UCHWALA Nr XXXI /280 /09
RADY GMINY W LODYGOWICACH
z dnia 4 wrze$nia 2009 r.

w sprawie zmiany uchwaly Nr XVI1/147/2008 Rady Gminy w todygowicach z dnia 28 marca
2008r. w sprawie ustalenia kryteriéw i trybu przyznawania nagréd dla nauczycieli
szkot i przedszkoli dla ktérych organem prowadzacym jest Gmina todygowice, za
osiagniecia dydaktyczno — wychowawcze ze specjalnego funduszu nagrod.

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15, art. 40 ust. 1, art. 41 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990r.
o samorzadzie gminnym (tekst jednolity Dz.U. z 2001, Nr 142, poz. 1591 z pozn. zm.), art. 49 ust. 2 i
art. 91d pkt 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982r. Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2006r., Nr 97, poz. 674 z
pozn, zm.) oraz art. 13 pkt 2 ustawy z dnia 20 lipca 2000r. o oglaszaniu aktow normatywnych i
niektorych innych aktéw prawnych (Dz. U. 2 2007r., Nr 68, poz. 449 z pézn. zm.).

RADA GMINY W LODYGOWICACH
uchwala co nastgpuje:

§1.

W zalaczniku do uchwaty Nr XVI1/147/2008 Rady Gminy w todygowicach z dnia 28 marca 2008r.
w sprawie ustalenia kryteriow i trybu przyznawania nagrod dla nauczycieli szkdi i przedszkoli dla
ktorych organem prowadzacym jest Gmina todygowice, za osiagniecia dydaktyczno - wychowawcze
ze specjalnego funduszu nagrod:

1) zmienié § 2, ktéremu nadaé nastepujace brzmienie:

,Za osiagniecia w zakresie pracy dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej, w tym realizacji zadan
zwigzanych z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom w czasie zaje¢ organizowanych przez szkote,
oraz realizacji innych zadan statutowych szkoly, przyznaje si¢ ze specjalnego funduszu nagrod
nagrode Wéjta Gminy, zwang dalej ,nagrodg Woijta" oraz nagrode Dyrektora szkoly lub placowki
oswiatowej, zwang dalej ,nagroda Dyrektora”, z tym, ze:

1) 30% $rodkow funduszu przeznacza sie na nagrode Wojta;

2) 70% $rodkéw funduszu przeznacza sie na nagrode Dyrektora.”

2) zmienic¢ § 9, ktoremu nadaé nastepujace brzmienie:

,1. Nagrode Wojta przyznaje sig¢ za szczegbine osiggnigcia w pracy dydaktycznej, wychowawczej i
opiekunczej, a w szczegoinosci za:

1) wspdluczestnictwo w kreowaniu polityki regionalnej, miedzy innymi poprzez wspoétprace z
uczelniami wyzszymi i zakfadami pracy oraz jednostkami samorzadu terytoriainego,

2) tworzenie i wdrazanie programow edukacii regionalnej i europejskiej,

3) poszerzanie oferty edukacyjne; i dostosowanie jej do potrzeb regionu,

4) wspomagania rozwoju talentow uczniéw, stuchaczy i wychowankow,

5) upowszechnianie osiagnie¢ naukowych i dydaktyczno-wychowawczych,

6) przeciwdziatania zjawiskom patologii spotecznej,

7) opracowywanie programow autorskich.

2. Nagroda Wojta moze by¢ przyznana dyrektorowi szkoly lub placowki oswiatowe] posiadajacemu, co
najmniej dobrg oceng pracy, ktéra otrzymat w ciggu ostatnich pieciu lat pracy.

3. Nagrode Dyrektora przyznaje sig za szczegolne osiagniecia w zakresie pracy dydaktycznej,
wychowawczej i opiekuniczej, w oparciu o kryteria zawarte w regulaminie wynagradzania, a w
szczegolnosci za:

1) osigganie dobrych wynikow w nauczaniu, w tym stosowanie metod pracy stuzacych
wszechstronnemu rozwojowi uczniow i wychowankow,



2) podejmowanie dziatan innowacyjnych w zakresie wdrazania nowatorskich metod nauczania i

wychowania,
3) opracowywanie autorskich programow i publikacji,
4) przeciwdziatanie zjawiskom patologii spoteczne;j.

4. Nagroda Dyrektora moze by¢ przyznana nauczycielowi posiadajacemu, co najmniej dobrg oceng
pracy, ktérg otrzymat w ciggu ostatnich pieciu lat pracy.

5. Dyrektor przyznaje nagrode nauczycielowi po uzyskaniu pozytywnej opinii rady pedagogicznej.”
§2

Wykonanie uchwaly powierza si¢ Wojtowi Gminy.
§3.

Uchwata wchodzi w zycie po uplywie 14 dni od dnia jej ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym
Wojewddztwa Slaskiego.




