Zarzadzenie Nr 6 /OR /2016
Wojta Gminy Lodygowice
z dnia 21 stycznia 2016 roku

w sprawie wprowadzenia regulaminu udzielania, kontroli i rozliczania dotacji celowych na
realizacje zadan publicznych Gminy todygowice.

Na podstawie art. 33 ust. 3 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie gminnym (tekst jednolity
Dz. U. z 2015 roku poz. 1515 z pdzn.zm.) , oraz art. 69 ust.1 pkt. 2 i 3 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009
roku o finansach publicznych (Dz. U. z 2013 r. poz. 885 z p6zn, zm. )

zarzadzam co nastepuje:

§1.

Wprowadza sie regulamin udzielania, kontroli i rozliczania dotacji celowych na realizacje zadan
publicznych Gminy Lodygowice stanowigcy zatacznik do niniejszego zarzadzenia.

§2.
Wykonanie zarzadzenia powierza sie Sekretarzowi i Skarbnikowi Gminy.

§ 3.

Traci moc zarzadzenie Nr 12/0OR/2015 Wojta Gminy Lodygowice z dnia 27 stycznia 2015 r. w sprawie
wprowadzenia regulaminu udzielania, kontroli i rozliczania dotacji celowych na realizacje zadan
publicznych Gminy Lodygowice.

§ 4.

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Wojt Gminy
Andrzej Pitera



Zatacznik do Zarzadzenia Nr 6 /OR/2016
Wojta Gminy Lodygowice
z dnia 21 stycznia 2016r.

Regulamin udzielania, kontroli i rozliczania dotacji celowych na realizacje zadan publicznych
Gminy Lodygowice

Postanowienia ogdlne

§1

Regulamin okres$la zasady udzielania, kontroli i rozliczania dotacji celowych na realizacje zadan
publicznych Gminy Lodygowice sfinansowanych z budzetu Gminy.

§2
llekro¢ w regulaminie jest mowa o:

Gminie — rozumie sie przez to Gmine todygowice .

Wojcie — rozumie sie przez to Wéjta Gminy Lodygowice.

Urzedzie - rozumie sie przez to Urzad Gminy todygowice.

Pracowniku merytorycznym — rozumie sie przez to pracownika zatrudnionego na stanowisku ds.

obstugi biura rady, badz pracownika zatrudnionego na stanowisku starszy specjalista ds. PiRPA.

5. Pracowniku biura obstugi klienta — rozumie sie przez to pracownika zatrudnionego na stanowisku
ds. obstugi klienta.

6. Programie wspotpracy — rozumie si¢ przez to roczny program wspotpracy Gminy Lodygowice z
organizacjami pozarzadowymi oraz pozostatymi podmiotami prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku
publicznego.

7. Ustawie o dziatalno$ci pozytku publicznego — rozumie sie przez to ustawe z dnia 24 kwietnia 2003
roku o dziatalnosci pozytku publicznego i wolontariacie (tekst jednolity Dz. U. z 2014 roku poz.
1118 z pozn. zm.)

8. Ustawie o finansach publicznych — rozumie sie przez to ustawe z dnia 27 sierpnia 2009 roku o
finansach publicznych (Dz. U. z 2013 r. poz. 885 z pdzn. zm.)

9. Konkursie — rozumie sie przez to otwarty konkurs ofert, o ktérym mowa w art. 11 ust. 2 ustawy o
dziatalnosci pozytku publicznego oraz konkurs ofert o ktérym mowa w art. 25 ust. 4 ustawy o
pomocy spoteczne;.

10.Ofercie — rozumie sie oferte realizacji zadania publicznego, ktérej mowa w art. 11 ust. 2 i w art. 14
ustawy o dziatalno$ci pozytku publicznego, oraz oferte podmiotu uprawnionego, o ktérej mowa w
art. 25 ust. 4 ustawy o pomocy spotecznej.

11.Podmiocie uprawnionym — rozumie si¢ przez to podmioty wymienione w art. 11 ust. 3 ustawy o
dziatalnosci pozytku publicznego, oraz art. 25 ust. 1 ustawy o pomocy spoteczne;.

12.Rozporzadzeniu — rozumie sie przez to rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia

15 grudnia 2010 roku w sprawie wzoru oferty i ramowego wzoru umowy dotyczacych realizacii

zadania publicznego oraz wzoru sprawozdania z wykonania tego zadania (Dz. U. z 2011 r., Nr 6,

poz. 25),

o=



§3

Zakres zadan mogacych by¢ przedmiotem zlecenia do realizacji podmiotom uprawnionym
okreslany jest w uchwalanym przez Rade Gminy todygowice programie wspotpracy.

Udzielanie dotacji celowych na realizacje zadania publicznego Gminy Lodygowice

§4

1. Udzielenie dotacji na wsparcie realizacji zadania publicznego podmiotowi uprawnionemu
nastepuje po przeprowadzeniu konkursu.

2. Konkurs ogtasza Wojt w drodze zarzadzenia.

3. Projekt zarzadzenia Wéjta Gminy w sprawie ogtoszenia konkursu, a takze ogtoszenie o konkursie
przygotowuje pracownik merytoryczny.

4. Ogtoszenie o konkursie podaje sie do publicznej wiadomosci na co najmniej 21 dni przed
uptywem terminu skfadania ofert. Termin ten liczy sie od dnia ukazania sie ostatniego ogtoszenia.

5. Wraz z ogtoszeniem o konkursie zamieszczanym w Biuletynie Informacji Publicznej, oraz na
stronie internetowej www.lodygowice.pl pracownik merytoryczny umieszcza formularze ofert wraz
z zatgcznikami, wzory uméw na wykonanie zadania publicznego oraz formularz sprawozdania z
wykonania zadania publicznego.

6. Za prawidtowe i zgodne z prawem ogtoszenie konkursu odpowiedzialny jest pracownik
merytoryczny.

§5

1. Warunkiem uczestnictwa podmiotu uprawnionego w konkursie jest ztozenie poprawnej oferty wedtug
wzoru okreslonego w rozporzadzeniu.

2. Oferte uznaje sie za poprawnie wypetniong jezeli posiada czytelnie wypetione wszystkie rubryki.

3. Oferta winna by¢ opieczetowana i podpisana przez osoby uprawnione do dokonywania czynnosci
prawnych w podmiocie uprawnionym.

4. W przypadku braku pieczeci imiennych wymagane jest ztozenie czytelnego podpisu przez osoby, o
ktorych mowa w pkt 3.

5. Do oferty nalezy dotaczy¢ kopie aktualnego odpisu z Krajowego Rejestru Sadowego, innego rejestru
lub ewidencji potwierdzajacy status prawny podmiotu uprawnionego oraz 0séb go reprezentujgcych.

6. Obowigzek, o ktérym mowa w pkt 5 nie dotyczy koscielnych oséb prawnych, ktore zobowigzane sq
do dotgczenia petnomocnictwa do sktadania oSwiadczen woli i zawierania uméw.

7. W przypadku wskazania w ofercie partnera, do oferty nalezy dotaczy¢ umowe partnerskg lub
o$wiadczenie partnera potwierdzajace uczestnictwo w projekcie.

8. Wojt w ogtoszeniu o konkursie moze wymaga¢ dodatkowych zatacznikéw dokumentujgcych zdolno$é
do rzetelnego i petnego wykonania zadania publicznego.

9. Zalgczniki dotgczone do oferty powinny byé potwierdzone na kazdej stronie za zgodno$¢ z
oryginatem.

10. Zatgczniki dla swojej waznosci muszg byC opatrzone datg i pieczecig podmiotu uprawnionego, a
takze podpisami 0sob uprawnionych do dokonywania czynnosSci prawnych.

11. Uzupetnienia ofert mozna dokonywac wytacznie do dnia sktadania ofert okreslonego w ogtoszeniu o
konkursie.
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12. Oferty nalezy sktada¢ w zaklejonych kopertach opatrzonych pieczecig podmiotu uprawnionego oraz
nazwg zadania publicznego w biurze obstugi klienta sekretariacie urzedu gminy, lub przesta¢ za
posrednictwem poczty .

13. Oferte uznaje sie za zlozong w terminie, jezeli zostanie doreczona najpdzniej w ostatnim dniu
sktadania ofert okreslonym w ogtoszeniu o konkursie w biurze obstugi klienta urzedu gminy. W
przypadku przestania oferty za posrednictwem poczty decyduje data nadania w urzedzie pocztowym.
14. Pracownik biura obstugi klienta potwierdza wptyw oferty pieczecig z datg na zaklejonej kopercie
zawierajacej oferte .

15. Oferty podlegajq zaewidencjonowaniu w dzienniku korespondencyjnym.

16. Po zaewidencjonowaniu pracownik biura obstugi klienta przekazuje oferty za potwierdzeniem
pracownikowi merytorycznemu.

17. Uzupetnienie oferty nastepuje w trybie przewidzianym dla sktadania oferty.

§6

1. Oferty oraz uzupetnienia ofert pozostajg w zaklejonych kopertach do dnia nastepujacego po terminie
sktadania ofert okre$lonym w ogtoszeniu o konkursie.

2. Po uptywie terminu, o ktérym mowa w pkt 1 pracownik merytoryczny otwiera koperty i dokonuje
oceny formalnej oferty.

3. Ocena formalna winna by¢ przeprowadzona w ciggu 14 — tu dni od dnia okreslonego w pkt 1.

4. Ocena formalna obejmuje sprawdzenie ofert pod wzgledem prawidtowo$ci druku oferty, kompletnosci
wypetnionych pozycji, kompletnosci wymaganych zatacznikéw, terminowosci ztozenia oferty,
wystapienia przez podmioty uprawnione, prawidtowosci ztozonych podpiséw przez osoby uprawnione,
merytoryczna zgodnos$¢ oferty ze statutem lub innym dokumentem, zgodno$¢ merytoryczna oferty z
zadaniami wyszczegolnionymi w ogtoszeniu o konkursie, zadeklarowanie przez oferenta odpowiedniego
wkitadu wtasnego — 20 % catkowitych kosztéw, spetnienia wymogdw okreslonych w ogtoszeniu o
konkursie.

5. Ocena formalna dokonywana jest na formularzu oceny formalnej wedtug wzoru stanowigcego
zatgcznik nr 1 do niniejszego regulaminu.

6. Niespetnienie jednego z kryteriow, o ktérych mowa w pkt 4 powoduje negatywng ocene formalng
oferty.

7. Za dokonanie oceny formalnej oferty odpowiedzialny jest pracownik merytoryczny, ktéry potwierdza
jej wykonanie swoim podpisem na formularzu okreslonym w zatgczniku nr 1 do niniejszego regulaminu.

§7

1. Przewodniczacy i czlonkowie Komisji konkursowej przed pierwszym posiedzeniem, po
zapoznaniu sie z wykazem ztozonych ofert sktadajg oswiadczenia, wedtug wzoru stanowigcego
zatgcznik nr 2 i nr 3 do zarzadzenia .

2. Komisja konkursowa ocenia merytorycznie oferty, ktore przeszty pozytywnie weryfikacje
formalna.

3. Ocena merytoryczna dokonywana jest na formularzu oceny merytorycznej wedtug wzoru
stanowigcego zatgcznik nr 4.

4. Dla kazdej ocenianej oferty komisja konkursowa sporzadza formularz oceny merytoryczne;j,
w ktdrej wpisuje liczbe punktdw przyznanych przez poszczegolnych czlonkdéw komisji,
nastepujaco:

1) Mozliwo$¢ realizacji zadania przez oferenta:



a)CelowosS¢ realizacji zadania — uzasadnienie potrzeby realizacji zadania, okre$lenie grupy
docelowej, spdjnos¢ zaplanowanych dziatan i ich rozplanowanie w czasie, znaczenie realizacji
zadania dla spotecznosci i odbiorcow, od 0-1 pkt.

b) Rezultaty realizacji zadania — zaktadane efekty iloSciowe i jakoSciowe, od 1 pkt do 4

(od 0 do 20 uczestnikéw — 1 pkt., od 21 do 40 uczestnikéw — 2 pkt., od 41 do 60 uczestnikow —
3 pkt., powyzej 60 uczestnikow 4 pkt.)

2) Kalkulacja kosztow realizacji zadania publicznego, w tym w odniesieniu do zakresu rzeczowego
zadania — pod katem ich celowosci, oszczedno$ci oraz efektywnos$ci wykonania
od 0 -1 pkt (0 pkt w przypadku stwierdzenia uchybien)

3) Jako$¢ wykonania zadania i kwalifikacje 0sdb, z udziatem ktérych oferent bedzie realizowac
zadnie, od 0 -1 pkt.

4) Udziat srodkéw wiasnych lub Srodkéw pochodzacych z innych Zrédet na realizacje zadania
publicznego w przypadku, o ktorym mowa w art. 5 ust. 4 pkt 2 ustawy o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie ( od 0 do 4 pkt)
do 30% -0 pkt,
od 30,01 do 40 % - 1 pkt
0d 40,01 do 50 % - 2 pkt
od 50,01 % do 75 % - 3 pkt
ponad 75,00 % - 4 pkt

5) Wkiad rzeczowy, osobowy w tym $wiadczenia wolontariuszy i praca spoteczna cztonkéw.
od 0 -1 pkt (0 pktw przypadku braku)

6) Analiza i ocena realizacji zleconych zadan publicznych w latach poprzednich, biorac pod uwage
rzetelno$¢ i terminowo$¢ oraz sposob rozliczenia otrzymanych na ten cel srodkow.
od 0 - 1 pkt ( wnioskodawca otrzymuje 0 w przypadku stwierdzenia jakichkolwiek uchybien)

5. Z prac komisji konkursowej sporzadza sie protokot, wedtug wzoru stanowigcego zatacznik nr 5,
do ktorego dotgcza sie formularze oceny formalnej ( rozpatrzone pozytywnie ) oraz oceny merytoryczne.

6. W trakcie postepowania konkursowego obowigzuje zakaz prowadzenia jakichkolwiek negocjacji
z podmiotem uprawnionym dotyczacych ztozenia oferty.

§8

Wyniki konkursu niezwtocznie podlegajg ogtoszeniu w formie zarzadzenia Wéjta w Biuletynie
Informaciji Publicznej, na stronie internetowej www.lodygowice.pl oraz na tablicy ogtoszen w siedzibie
urzedu.

§9

1. Zlecenie zadania publicznego do realizacji oraz udzielenie dotacji nastepuje w drodze umowy.
Umowa, o ktorej mowa w pkt 1 musi by¢ zawarta najpozniej w dniu rozpoczecia realizacii
zadania publicznego.

3. Umowa, o ktorej mowa w pkt 1 moze by¢ w czasie trwania umowy zmieniona na pisemny
wniosek podmiotu uprawnionego.

4. W przypadku wyrazenia przez Wojta zgody na zmiane umowy, sporzadzany jest aneks do
umowy, ktéry podpisywany jest przez wszystkie strony umowy.

5. Za przygotowanie projektu umowy oraz aneksu do umowy odpowiedzialny jest pracownik
merytoryczny .
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Kontrola nad realizacja zadan zleconych
§10

Kontroli realizacji zadan zleconych podmiotom uprawnionym dokonuje pracownik merytoryczny
na podstawie imiennego upowaznienia wystawionego przez Wojta, lub osobe przez niego
upowazniong. Wzor upowaznienia stanowi zatacznik nr 6 do niniejszego regulaminu.
Upowaznienia wystawiane sg w dwoch jednobrzmigcych egzemplarzach, z ktérych jeden po
podpisaniu pozostawia sie w podmiocie uprawnionym, drugi egzemplarz jest dotgczany do
protokotu kontroli znajdujacego sie w urzedzie.

Upowaznienia do kontroli realizacji zadan zleconych ewidencjonowane sg w rejestrze
upowaznien prowadzonym przez pracownika merytorycznego.

Kontrola realizacji zadania obejmuje sprawdzenie:

a) stanu realizacji zadania,

b) efektywnosci, rzetelno$ci i jakosci wykonywania zadania,

c) prawidtowos$ci wykorzystywania $rodkéw publicznych otrzymanych na realizacje zadania,

d) prowadzenia dokumentaciji okre$lonej w przepisach prawa i postanowieniach umowy.
Kontroli dokonuje sie przez poréwnanie stanu faktycznego ze stanem okre$lonym przepisami
prawa, oraz postanowieniami umowy.

. Z przeprowadzanych czynnosci kontrolnych sporzadza sie protokdt kontroli. Wzor protokotu
kontroli wraz zatgcznikami stanowi zatacznik nr 7 do niniejszego regulaminu.

Protokét sporzadzany jest w dwdch jednobrzmigcych egzemplarzach po jednym dla kazdej ze
stron.

Protokdt kontroli podlega zaewidencjonowaniu w rejestrze protokotéw prowadzonym przez
pracownika merytorycznego.

§11

Podmiotowi uprawnionemu przystuguje prawo wniesienia do protokdtu kontroli wyjasnien i uwag
w terminie 14- tu dni od daty podpisania protokotu.

. Wyjasnienia nalezy sktada¢ w biurze obstugi klienta Urzedu lub za posSrednictwem poczty.
Wyjasnienia lub uwagi do protokotu kontroli uznaje sie za ztozone w terminie, jezeli zostang
doreczone najpdzniej w ostatnim dniu terminu do ich wniesienia. W przypadku przestania
wyjasnien lub uwag do protokotu za posrednictwem poczty decyduje data nadania w urzedzie
pocztowym.

§12

. W przypadku stwierdzenia w trakcie kontroli nieprawidtowo$ci pracownik merytoryczny w
terminie 30 dni po podpisaniu protokotu przygotowuje wystapienie pokontrolne, w ktorym
informuje podmiot uprawniony o stwierdzonych nieprawidtowosciach.

. Wystagpienie pokontrolne podlega zweryfikowaniu przez radce prawnego Urzedu, ktory
potwierdza jego tres¢ podpisem.

. Wystgpienie pokontrolne podpisuje Wjt lub osoba przez niego upowazniona.

§13

. W przypadku wydatkowania $rodkéw niezgodnie z przepisami prawa lub zapisami umowy
pracownik merytoryczny w terminie 14 dni od daty doreczenia wystgpienia pokontrolnego
przygotowuje decyzje w sprawie okre$lenia kwoty przypadajacej do zwrotu. Wydanie decyzji



nastepuje w trybie okreslonym przepisami ustawy o finansach publicznych, oraz ustawy
Ordynacja podatkowa.

2. Decyzja, o ktorej] mowa w pkt 1 podlega sprawdzeniu przez radce prawnego Urzedu, ktory
potwierdza ten fakt swoim podpisem, a nastepnie jest podpisywana przez Wéjta lub inng osobe
przez niego upowazniona.

3. Decyzja, o ktérej mowa w pkt 1 sporzadzana jest w trzech jednobrzmigcych egzemplarzach, z
ktérych jeden przekazywany jest podmiotowi uprawnionemu, drugi pozostaje w aktach sprawy,
a trzeci przekazywany jest do referatu finansowo budzetowego.

Rozliczanie dotacji celowych na realizacje zadan publicznych
§14

1. Sprawozdanie z wykonania zadania publicznego dotacji winno by¢ ztozone na formularzu
okreslonym przepisami rozporzadzenia.

2. Sprawozdanie uznaje sie za poprawnie wypetnione, jezeli posiada czytelnie wypetnione
wszystkie rubryki.

3. Sprawozdanie winno by¢ opieczetowane i podpisane przez osoby uprawnione do dokonywania
czynnosci prawnych w podmiocie uprawnionym.

4. W przypadku braku pieczeci imiennych wymagane jest zlozenie czytelnego podpisu przez
osoby , o ktérych mowa w pkt 3.

5. 1) Do sprawozdania nalezy dotaczy¢ kserokopie faktur/ rachunkdw, uméw ( o dzieto, zlecenie),
badz inne dokumenty potwierdzajace wydatkowanie $rodkéw pochodzacych z dotacii.
Kserokopie Faktur/ rachunkdw powinny by¢ potwierdzone za zgodno$¢ z oryginatem na stronie
faktury/rachunku i na stronie opisowej przez osobe uprawniona.

2) do przedstawionych kserokopii faktur/rachunkow, uméw ktére zostaty zaptacone przelewem
nalezy przedstawi¢ wycigg bankowy.

6. Sprawozdanie sporzadzone przez operatora projektu zawiera dodatkowe informacije
o realizatorach projektéw realizowanych w ramach zleconych zadan, dotyczace;

a) nazw i adresow siedzib realizatoréw projektow,

b) zrealizowanego zakresu rzeczowego projektow

c) termin realizacji projektow,

d) wysoko$¢ srodkdw przekazanych na wykonanie poszczegolnych projektow,

e) wysoko$¢ srodkow wykorzystanych na realizacje poszczegdlnych projektoéw

7. Kazda faktura / rachunek, umowa badz inne dokumenty potwierdzajace wydatkowanie
srodkdw pochodzacych z dotacji przedstawione do rozliczenia, wymaga odpowiedniego opisu
na odwrocie zgodnie ( z wymogami okreslonymi w art. 21 ustawy o rachunkowosci)
Z ponizszym wzorem:

Pieczec organizacji
Faktura/ rachunek dotyczy realizacji zadania ( nazwa zadania) ..............c.ccvvvverevirinrvenrarsnnnn,
zgodnie z umowag nr........... Zdnia ..o, ( wraz ze wszystkimi zmianami — aneksami)’

zawartg pomiedzy Gmina todygowice a

Migjsce, termin
Dotyczy zakupu towaru/ustugi zZ przeznaczeniem Na ............c.eeveeerevverrvenssresninns



Sposob finansowania :

Ze $rodkdw wiasnych lub innych Zrédet

Z dotacji z Gminy todygowice

Poza zadaniem

Razem — warto$¢ faktury

oszczedny.  Zakupiony towar
dostarczony, ustuga zrealizowana

Sprawdzono pod wzgledem merytorycznym.
Stwierdzam, ze wydatek jest legalny, celowy,
faktycznie

Pieczatka imienna i funkcja lub czytelny podpis
osoby uprawnionej zgodnie z KRS

ewidencji ksiegowej

data
Sprawdzono pod wzgledem rachunkowym i | .......c.cccccoune. Pieczatka imienna i funkcja lub czytelny podpis
formalnym data 0soby odpowiedzialnej za prowadzenie ksiggi
rachunkowej
Konto kwota Konto
Wn Ma
Razem
Stownie:
data pieczatka imienna i funkcja lub czytelny podpis osoby dokonujgcej wpisu do

Zaptacono gotéwka/ przelewem w dniu

Nr z dziennika ksiegowego

1- podac nr i date zawarcia aneksow

6. Jezeli zlecenie zadania obejmowato zakup nagrod rzeczowych do rozliczenia nalezy — dotaczy¢
potwierdzenia odbioru nagrody obejmujace nastepujace dane:
a) imie i nazwisko osoby wyr6znionej nagrodg lub w przypadku konkurencji grupowych
dane szkoty badz innej grupy uczestnikéw wyrdznionych nagrodq
b) nazwe wreczonej nagrody,
c) date wreczenia nagrody oraz podpis osoby potwierdzajacej odbidr nagrody.

§15

1. Sprawozdanie z wykonania zadania zleconego nalezy sktada¢ w biurze obstugi klienta Urzedu
Gminy , lub przesta¢ za posrednictwem poczty.

2. Sprawozdanie uznaje sie za ztozone w terminie, jezeli zostanie doreczone najpdzniej w
ostatnim dniu wyznaczonym w umowie do ztozenia rozliczenia. W przypadku przestania oferty
za pos$rednictwem poczty decyduje data nadania w urzedzie pocztowym.




§16

Po otrzymaniu sprawozdania pracownik merytoryczny sprawdza terminowos¢ ztozenia
sprawozdania, potwierdzajac ten fakt pieczecia, datg i podpisem, na formularzu sprawozdania
w miejscu do tego przeznaczonym.

W terminie 7 dni od daty otrzymania sprawozdania pracownik merytoryczny dokonuje
sprawdzenia kwot dotacji wykorzystanych przez podmiot uprawniony.

W przypadku stwierdzenia niewykorzystania w petni kwoty dotacji pracownik merytoryczny
wystepuje do pracownika stanowiska ds. finansowych o wskazanie daty oraz kwoty zwrotu
niewykorzystanej dotacji. Wzor notatki stanowi zatgcznik nr 8 do niniejszego regulaminu.

W przypadku stwierdzenia nieprawidtowosci pracownik merytoryczny w terminie 7 dni od daty
stwierdzenia nieprawidtowosci wydaje decyzje w sprawie okreSlenia kwoty przypadajacej do
zwrotu i terminu, od ktérego nalicza sie odsetki. Wydanie decyzji nastepuje w trybie
okreslonym przepisami ustawy o finansach publicznych, oraz ustawy Ordynacja podatkowa.
Decyzja, o ktorej mowa w pkt 4 podlega sprawdzeniu przez radce prawnego Urzedu, ktory
potwierdza ten fakt swoim podpisem, a nastepnie jest podpisywana przez Wéjta Gminy lub inna
osobe przez niego upowazniona.

Decyzja, o ktorej mowa w pkt 4 sporzadzana jest w trzech jednobrzmigcych egzemplarzach z
ktérych jeden przekazywany jest podmiotowi uprawnionemu, drugi pozostaje w aktach sprawy,
a trzeci przekazywany jest do referatu finansowo budzetowego.

§17

Pracownik merytoryczny dokonuje kontroli sprawozdania pod wzgledem formalnym.
Kontrola formalna sprawozdania polega na sprawdzeniu:
a) kompletnosci ztozonego sprawozdania,
b) prawidtowosci podpiséw ztozonych na sprawozdaniu,

Pracownik merytoryczny dokonuje kontroli sprawozdania pod wzgledem merytorycznym.
Kontrola merytoryczna sprawozdania polega na sprawdzeniu:

a) czy zaktadane w ofercie cele i rezultaty zostaty osiggniete,

b) zgodnosci realizacji zadania zleconego z dotagczonym do umowy harmonogramem,

c) zgodnosci realizacji zadania z dotagczonym do umowy kosztorysem,

d) poprawnosci sporzadzenia zestawienia faktur i rachunkow,

e) kompletnosci zatgczonych do rozliczenia dokumentow zrédiowych.
Kontroli rachunkowej sprawozdania dokonuje pracownik stanowiska ds. rachunkowosci
budzetowe;.
Kontrola rachunkowa polega na sprawdzeniu, czy sprawozdanie wolne jest od bieddw
rachunkowych.
Dokonanie kontroli, formalnej, merytorycznej i rachunkowej dokonywane jest na notatce, ktdrej
wzor stanowi zatgcznik nr 9 do niniejszego protokotu.
W przypadku nie stwierdzenia nieprawidtowo$ci notatka zatwierdzana jest przez Skarbnika
Gminy, lub osobe przez niego upowazniong oraz Wdjta lub osobe przez niego upowazniona.
Sprawdzenie rozliczenia dotacji winno nastapi¢ w terminie 30 dni od daty ztozenia rozliczenia.

. W przypadku stwierdzenia wykorzystania dotacji niezgodnie z przeznaczeniem lub pobrania

dotacji nienaleznie lub w nadmiernej wysoko$ci pracownik merytoryczny w terminie 7 dni od
daty stwierdzenia nieprawidtowo$ci wydaje decyzje w sprawie okreslenia kwoty przypadajace;
do zwrotu. Wydanie decyzji nastepuje w trybie okreSlonym przepisami ustawy o finansach
publicznych, oraz ustawy Ordynacja podatkowa.



11. Decyzja, o ktdrej mowa w pkt 10 podlega sprawdzeniu przez radce prawnego Urzedu, ktory
potwierdza ten fakt swoim podpisem, a nastepnie jest podpisywana przez Wéjta Gminy lub inna
osobe przez niego upowazniong.

12. Decyzja, o ktdrej mowa w pkt 10 sporzadzana jest w trzech jednobrzmigcych egzemplarzach z
ktérych jeden przekazywany jest podmiotowi uprawnionemu, drugi pozostaje w aktach sprawy,
a trzeci przekazywany jest do referatu finansowo budzetowego.



Zatgcznik nr 1

do regulaminu udzielania, kontrolki i
rozliczania dotacji celowych
na realizacje zadan publicznych

Formularz oceny formalnej

oferty ztozonej do otwartego konkursu ofert na realizacje zadan publicznych Gminy todygowice

] o] (=] ¢

nazwa oferenta

rodzaj zadania

Lp. Kryteria oceny Ocena

1. Druk oferty — zgodny ze wzorem zawartym w Rozporzadzeniu

2. Data ztozenia oferty

3. Podpisy os6b uprawnionych statutowo lub upowaznionych do
reprezentowania podmiotu uprawnionego.

4. Kompletnos¢ wypetnienia wszystkich pozyciji oferty.

5. Zatgczniki
- kopia aktualnego odpisu z KRS,innego rejestru lub ewidencji
- umowa partnerska lub oswiadczenie partnera dot. tylko przy ziozonej
ofercie wspolnej
- Statut
- Program profilaktyczny dot. tylko przy ztozonych ofertach na zadanie
» Przeciwdziatanie uzaleznieniom i patologiom spotecznym”

6. Merytoryczna zgodnos¢ oferty ze statutem lub innym dokumentem
stwierdzajgcym zakres dziatalno$ci podmiotu uprawnionego

7. Zgodnos¢ merytoryczna oferty z zadaniami wyszczegodlnionymi w ogtoszeniu
o konkursie

8 Zadeklarowanie przez oferenta odpowiedniego wktadu wtasnego — 20 %

catkowitych kosztow

Oferta zostata nie / zakwalifikowana do oceny merytorycznej **

(data i podpis)

* jezeli oferent spetnia dany warunek w rubryce ,, Ocena” wpisujemy 1, a jezeli nie spetnia — 0

** niepotrzebne skreslic.




Zatgcznik Nr 6
do regulaminu udzielania kontroli i rozliczania

dotacji celowych na realizacje zadan
publicznych

todygowice, dnia...............ooiiiiiiin.

Upowaznienie do przeprowadzenia kontroli

obejmujacej okres

ktérej przedmiotem bedzie

Do przeprowadzenia Kontroli UpOWazZNiam ..........o.iiriiiii e e

stanowisko stuzbowe

numer dowodu osobistego

Termin waznosci upowaznienia

(oznaczenie i podpis wydajgcego upowaznienie)

Potwierdzenie okazania upowaznienia:

(pieczec jednostki, data i podpis)



Zatgcznik Nr 7

do regulaminu udzielania kontroli i rozliczania
dotacji celowych na realizacje zadan
publicznych

Protokot kontroli realizacji zadania zleconego

Nazwa kontrolowanej jednostki

Nr umowy stanowigcej podstawe zlecenia
zadania

Miejsce kontroli

Okres kontroli

Zakres kontroli

Osoby obecne przy procedurze kontroli:




Ustalenia dokonane w wyniku kontroli

Oswiadczenia ztozone do protokotu

Data i podpisy stron uczestniczacych w kontroli

Pouczenie

Podmiotowi uprawnionemu przystuguje prawo wniesienia do protokotu kontroli wyjasnien i uwag w
terminie 14- tu dni od daty podpisania protokotu.




Zatacznik do protokotu kontroli

KWESTIONARIUSZ KONTROLI | OCENY REALIZACJI ZADAN

Nazwa kontrolowanego zadania:

Nr umowy stanowigcej podstawe zlecenia zadania:

Sprawdzane elementy

llo$¢ uczestnikow zadania

Stopien realizacji zadania

Czy w materiatach informacyjnych zwigzanych z realizowanym | Tak | Nie
zadaniem znajduje sie informacja o finansowaniu ze $rodkow
Gminy todygowice

Czy zadanie jest wykonane w zgodnie z harmonogramem? Tak | Nie
Czy dotacja wykorzystywana jest zgodnie z kosztorysem? Tak | Nie
Czy wydatki sg prawidtowo udokumentowane? Tak | Nie

Czy dokumenty Zrodtowe dotyczgce wydatkéw finansowanych | Tak | Nie
z dotacji celowej zawierajg opis o optaceniu ze srodkéw
dotacji?

Czy zleceniobiorca posiada wyodrebniong ewidencje Tak | Nie
finansowo- ksiegowg na realizacje zadania?

Czy zleceniobiorca posiada dodatkowe materiaty Tak | Nie
dokumentujace realizacje zadania?

Inne (stosownie do
kontrolowanego zadania)

Data i podpis kontrolujgcego

Data i podpis kontrolowanej jednostki

Pouczenie




Zatgcznik Nr 8
do regulaminu udzielania kontroli i rozliczania

dotacji celowych na realizacje zadan
publicznych

Notatka stuzbowa — potwierdzenie dokonania zwrotu niewykorzystanej dotacji

Nazwa podmiotu uprawnionego

Nazwa zleconego zadania

Termin zwrotu niewykorzystanej dotacji

Kwota zwrotu niewykorzystanej dotacji

Data i podpis pracownika merytorycznego

Data przekazania notatki do stanowiska ds.

finansowych

Nr dokumentu potwierdzajgcego zwrot

niewykorzystanej dotacji

Data zwrotu niewykorzystanej dotacji

Kwota zwrotu niewykorzystanej dotacji

Data i podpis pracownika stanowiska ds.

rachunkowosci budzetowej

Data przekazania notatki do pracownika

merytorycznego




Zatgcznik Nr 9

do regulaminu udzielania kontroli i rozliczania
dotacji celowych na realizacje zadan
publicznych

Notatka stuzbowa

Nazwa podmiotu uprawnionego

Nazwa zleconego zadania

Kontrola

formalna

Kompletnos¢ zlozonego sprawozdania

Prawidiowos¢ ztozonych podpiséw

Data i podpis pracownika merytorycznego

Kontrola merytoryczna

Stopien osiggniecia zaktadanych w ofercie
celéw i rezultatow

Zgodnos¢ realizacji zadania zleconego z
dotaczonym do umowy harmonogramem

Zgodnos¢ realizacji zadania z dotgczonym do
umowy kosztorysem

Poprawnos¢ sporzadzenia zestawienia faktur
i rachunkéw

Kompletnos$é zataczonych do rozliczenia
dokumentéw zrédiowych

Data i podpis pracownika merytorycznego

Kontrola rachunkowa

Sprawdzenie, czy sprawozdanie wolne jest od
btedéw rachunkowych

Data i podpis pracownika stanowiska ds.
rachunkowosci budzetowej

Uwagi dotyczace sprawozdania

Zatwierdzenie

sprawozdania

Skarbnik Gminy Lodygowice

Woéjta Gminy Lodygowice




Zatgcznik Nr 2

do regulaminu udzielania,

kontroli i rozliczania dotacji celowych
na realizacje zadan publicznych

OSWIADCZENIE*

Ja s nize; podpisany przedstawiciel
........................................................................................................................ , 0Swiadczam, ze nie pozostaje w
takim stosunku prawnym lub faktycznym z podmiotami biorgcymi udziat w konkursie, ktéry moze budzi¢ uzasadniong
watpliwo$¢ co do mojej bezstronnosci podczas oceniania ofert. Jednocze$nie zobowigzuje sie do udzialu w pracy komisji
konkursowej oceniajacej oferty na realizacje zadania publicznego.

todygowice , dnia...................
podpis sktadajacego o$wiadczenie

* wypetnia przedstawiciel organizacji pozarzadowej



Zatgcznik Nr 3

do regulaminu udzielania,

kontroli i rozliczania dotacji celowych
na realizacje zadan publicznych

OSWIADCZENIE*

Ja e ————— nizej podpisany, o$wiadczam, ze nie pozostaje w takim
stosunku prawnym lub faktycznym z podmiotami bioracymi udziat w konkursie, ktéry moze budzi¢ uzasadniong watpliwo$é
co do mojej bezstronno$ci podczas oceniania ofert.

todygowice , dnia............
podpis sktadajacego o$wiadczenie

* wypetnia przedstawiciel Urzedu Gminy todygowice /jednostki organizacyjnej Gminy todygowice



Nr oferty

Zatgcznik Nr 4

do regulaminu udzielania,
kontroli i rozliczania dotacji celowych
na realizacje zadan publicznych

Formularz oceny merytorycznej

oferty ztozonej do otwartego konkursu ofert na realizacje zadan publicznych Gminy todygowice

nazwa oferenta

rodzaj zadania

Lp. Kryteria oceny merytorycznej oferty Skala llo$¢é przyznanych Suma
punktacji punktéw przez punktéw
cztonkow Komisji
123 |4)|5
1. | Mozliwosé realizacji zadania przez oferenta: | od 0 pkt
a) Celowos¢ realizacji zadania — do 1 pkt
uzasadnienie potrzeby realizacji zadania,
okreslenie grupy docelowej, spdjnosc
zaplanowanych dziatan i ich rozplanowanie
W czasie, znaczenie realizacji zadania dla
spotecznosci i odbiorcow,
b) Rezultaty realizacji zadania — zaktadane | od 0 pkt
efekty ilosciowe i jakosciowe, do 4 pkt
- 0od 0 do 20 uczestnikéw — 1 pkt.,
- 0od 21 do 40 uczestnikéw — 2 pkt.,
-0d 41 do 60 uczestnikow — 3 pkt.,
- powyzej 60 uczestnikow 4 pkt.)
2. | Kalkulacja  kosztéw realizacji zadania | od O pkt
publicznego, w tym w odniesieniu do | do 1 pkt
zakresu rzeczowego zadania — pod katem
ich celowosci, oszczednosci oraz
efektywnosci wykonania
(0 pkt w przypadku stwierdzenia uchybien)
3. | Jakos¢ wykonania zadania i kwalifikacje | od O pkt
0sOb, z udziatem ktorych oferent bedzie | do 1 pkt

realizowac zadnie .




4. | Udziat srodkéw wiasnych lub sSrodkéw

od 0 pkt

pochodzacych z innych zrodet na realizacje | do 4 pkt
zadania publicznego w przypadku, o ktédrym
mowa w art. 5 ust. 4 pkt 2 ustawy o
dziatalnosci  pozytku publicznego i o
wolontariacie
-do 30% -0 pkt,
-0d 30,01 do 40 % - 1 pkt
-0d 40,01 do 50 % - 2 pkt
-0d 50,01 % do 75 % - 3 pkt
- ponad 75,00 % - 4 pkt

5. | Wktad  rzeczowy, osobowy w tym | od O pkt
swiadczenia wolontariuszy i praca spoteczna | do 1 pkt
cztonkow.
( 0 pkt w przypadku braku)

6. | Analiza i ocena realizacji zleconych zadan | od O pkt
publicznych w latach poprzednich, biorac | do 1 pkt

pod uwage rzetelnos¢ i terminowos¢ oraz
sposéb rozliczenia otrzymanych na ten cel
srodkéw.

( wnioskodawca otrzymuje 0 w przypadku
stwierdzenia jakichkolwiek uchybien)

Razem

Podpisy oceniajgcych

1 | Przewodniczacy komisji

2 | Cztonek komisji

3 | Cztonek komisji

4 | Cztonek komisji

5 | Cztonek komisji

Uwagi komisji

Podpis Przewodniczacego komisji




Zatgcznik Nr 5

do regulaminu udzielania,

kontroli i rozliczania dotacji celowych

na realizacje zadan publicznych Gminy Lodygowice

Protokoét
z posiedzenia Komisji Konkursowej
oceniajacej oferty ztozone na realizacje zadania publicznego w ................. r. -

wdniu ...
Komisja w skfadzie:
1. Przewodniczacy Komisji- ...........cccccvvvvvvnnnns
2. Cztonek KOmisji = ...vvvvvvveviiiiiiiiiiiiieeiee,
3. Cztonek KOmisji - ....cooovvvviiiiiiiiiiiiiiiece,

ustalita, ze na realizacje zadania

nazwa zadania

wplyneto/al ............. ofert/al ztozonych/al przez nastepujace podmioty, ktérym przypisano nastepujace
nr porzadkowe :

Komisja dokonata nastepujacych czynnosci:

|. Przewodniczacy Komisji zapoznat Komisje z zasadami dziatania komisji konkursowej opiniujgcej
oferty realizacji zadan publicznych oraz z Zarzadzeniem Wojta Gminy Lodygowice w sprawie
ogtoszenia otwartego konkursu na realizacje zadan publicznych w .............. roku przez organizacje, 0
ktérych mowa w art. 3.

Il. Komisja zapoznata sie z ocenami formalnymi. Po zapoznaniu si¢ z ocenami formalnymi ofert
Komisja nie / wniosta zadnych zastrzezen do ocen formalnych.

Whiesione zastrzezenia ( wypetic jezeli dotyczy)



2

b)  Nie dopusci¢ do dalszej cze$ci konkursu ofert:
1

Uzasadnienie:

1. Cztonkowie Komisji dokonali indywidualnej oceny ofert dopuszczonych do udziatu w dalszej czesci
konkursu wg kryteriow okreslonych Zarzadzeniem Wojta Gminy todygowice w sprawie ogtoszenia

otwartego konkursu na realizacje zadan publicznych w ............ roku przez organizacje , o ktorych mowa
w art. 3.
IV. W wyniku przeprowadzonej oceny Komisja dokonata wyboru Ofert Nr......... jako oferty

najkorzystniejsze dla realizacji zadania

nazwa zadania

i postanowita przedstawi¢ Wojtowi te oferty do zawarcia umowy o udzielenie dotacji z nastepujacym
uzasadnieniem: *

todygowice, dn. ...,
Przewodniczacy Komisji Konkursowej ...............cccooeeee

Czonkowie :

* w przypadku gdy gtosowanie przeprowadzono nad jedng ofertg pkt,. IV otrzymuje brzmienie: , W wyniku
przeprowadzonego gtosowania Komisja postanowita przedstawi¢ Wéjtowi Gminy Lodygowice wybor oferty Nr ...
na realizacje zadania ......................... Do zawarcia umowy o udzielenie dotacji z nastepujacym uzasadnieniem



