Klauzulainformacyjna dotyczgca przetwarzania danych osobowych w celu realizacji naboru
kandydatéw na rachmistrzéw spisowych.

Zgodnie z realizacjg wymogow Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z
dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE
(ogolne rozporzadzenie o ochronie danych) — (Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016, str. 1 z p6zn. zm.)
,RODQ”, administrator informuje ze:

1. Administratorem Parnstwa danych osobowych jest Urzad Gminy w Lodygowicach 34-325
todygowice ul. Pitsudskiego 75 reprezentowany przez Waéjta Gminy.

2. Administrator wyznaczyt inspektora ochrony danych z ktérym mozna sie kontaktowac poprzez
adres e-mail iod@lodygowice.pl lub korespondencyjnie na adres Administratora.

3. Pani/Pana dane osobowe bedg przetwarzane na podstawie art. 6. ust. 1 lit. c RODO, tj. przetwarzanie
jest niezbedne do wypetnienia obowigzku prawnego cigzgcego na administratorze wynikajgcego z art.
24 ustawy z dnia 9 sierpnia 2019 r. o narodowym spisie powszechnym ludnosci i mieszkan w 2021 r.
(Dz. U. 2019 r. poz. 1775, z p6zn. zm.), dalej ,ustawa o NSP 2021".

Podanie innych danych w zakresie nieokreslonym przepisami prawa, zostanie potraktowane jako zgoda
(art. 6 ust. 1 lit. a RODO) na przetwarzanie tych danych osobowych. Wyrazenie zgody w tym przypadku
jest dobrowolne, a zgode tak wyrazong mozna odwota¢ w dowolnym czasie.

4. Odbiorcg Pani/Pana danych osobowych bedg podmioty okreslone w rozdziale 6 ustawy o NSP 2021,
podmioty wspotpracujgce z administratorem, dostawcy ustug IT, technicznych i organizacyjnych
umozliwiajgcych przeprowadzenie naboru, osoby dziatajace na polecenie administratora, osoby i
podmioty upowaznione na podstawie przepisow prawa powszechnie obowigzujgcego.

5. Pani/Pana dane osobowe beda przechowywane przez okres 5-ciu lat od zakoriczenia procesu naboru
na rachmistrza spisowego.

6. Przystuguje Pani/Panu prawo do:

- dostepu do danych osobowych, w tym prawo do uzyskania kopii tych danych,

- sprostowania (poprawiania) danych osobowych,

- ograniczenia przetwarzania danych osobowych,

- przenoszenia danych,

- sprzeciwu wobec przetwarzania danych osobowych,

- cofniecia zgody na przetwarzanie danych osobowych w przypadku, w ktérym przetwarzanie Panstwa
danych odbywa sie na podstawie zgody,

- wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych jezeli Pani/Pana zdaniem
przetwarzanie Pani/Pana danych osobowych narusza przepisy RODO.

7. Podanie danych zawartych w dokumentach rekrutacyjnych nie jest obowigzkowe, jednak jest
warunkiem umozliwiajagcym ubieganie sie kandydata o przyjecie na rachmistrza spisowego.

8. Pani/Pana dane osobowe nie beda profilowane ani tez nie bedg podlegaty zautomatyzowanemu
podejmowaniu decyzji.



