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W oparciu 0 ZARZADZENIE Nr 166/0R/2015 Woéjta Gminy Lodygowice z dnia 21 grudnia
2015 r. w sprawie sposobu postgpowania pracownikow Urzedu Gminy Lodygowice wobec
dziatan podejmowanych przez podmioty wykonujgce zawodowsg dziatalnos¢ lobbingows oraz
podmioty wykonujace bez wpisu do rejestru czynnosci z zakresu zawodowej dziatalnosci
lobbingowej, pracownicy Urzedu Gminy ELodygowice sg zobowigzani do przedlozenia
niezwlocznie do Biura Rady informacji o dzialaniach podejmowanych przez podmioty

wykonujgce zawodowg dziatalnos¢ lobbingowa.

Celem powyzszej procedury jest okreslenie zasad i sposobu postepowania pracownikdéw
Urzedy Gminy w Lodygowicach z podmiotami wykonujgcymi zawodowsg dziatalnos$é
lobbingowa oraz z podmiotami wykonujgcymi bez wpisu do rejestru podmiotow
wykonujacych dziatalno$¢ lobbingowg czynnosci z zakresu zawodowej dzialalnosci

lobbingowej, a takze sposobu dokumentowania podejmowanych kontaktow.

Na podstawie rejestru wystgpien oraz dokumentacji kontaktow podejmowanych przez
podmioty wykonujace dzialalno$¢ lobbingowa, ktory jest prowadzony w Biurze Rady,
stwierdzam ze w roku 2018 nie odnotowano dziatan lobbingowych z zakresu zadan

powierzonych pracownikom Urzedu Gminy Lodygowice.




